CITTA’ DI RAGUSA

COMMISSIONE GIUDICATRICE
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUZIONE
A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE EC ONOMISTA.

VERBALE DI SEDUTA
v N.7

['anno duemilaquattordici il gioro 17 (diciassette) del mese di giugno. con inizio alle ore 9.00 presso gl
uffici del Scttore Gestione ¢ Sviluppo delle Risorse Umane. siti in Piazza San Giovanni a Ragusa. si ¢
riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per titoli ¢ colloquio, per Nassunzione a
tempo indeterminato di n. 1 Dirigente cconomista.

Sono presenti:

il dott. Vito Vittorio Scalogna. nato il 01.05.1953;

la prof.ssa Fabiola Cimbali. nata it 02.09.1973:

il prof. Pier Luigi Catalfo. nato il 02.08.1968.

Sono presenti inoltre:

- il dott. Pier Fabio Brundo in qualita di componente esperto informatico:

= il prof. Vincenzo Nobile in qualita di componente esperto in lingua straniera (francese):

- ladott.ssa Giovanna Alescio in qualita di componente esperto in lingua straniera (inglese).
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Svolge Te funzioni di seeretaria verbalizzante della Commissione giudicatrice la dott.ssa Maurivia
& o & )
D*Antiochia. giusta determinazione del Segretario generale n. 492 del 24.03.2014.

La commissione  preliminarmente  predispone le domande. suddivise sccondo le tre macro-uree
individuate. da sottoporre ai candidati.

Vengono predisposti tre contenitori. uno per ogni gruppo di materie ed in ognuno di essi vengono msceriti
16 biglictti. recanti 'indicazione di un numero da 1 a 16. corrispondente alle domande predisposte per
ogni singola macro area. Si fa presente che per la data odierna crano stati convocati n. 15 candidati.

Ogni esaminando estrarra a sorte un biglietto per ogni contenitore. per un totale di tre domande ciascuno.
su cut sosterra il colloquio.

Alle ore 9.30 viene acquisito. dal segretario della commissione. 1'elenco dei candidati convocati per la
data odierna come da calendario pubblicato all albo pretorio ¢ sul sito istituzionale dell ente.
[ candidati presenti vengono identificati dal segretario della commissione mediante documento di identita
I cui estremi vengono trascritti in apposito elenco firmato che ¢ allegato al presente verbale,

Sono presenti seguenti candidati: ~

Pagoto Cettina:
Puzzo Gruseppe:
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- Pagoto Cettina : Voto: 43 () |

[ ) ) P TN . T T
- Lingua stranicra “ ) ]
ldoneo ‘ I lgmgo )

Sammito Angcelo:
bardella Marco:
Torrisi Paolo:
Turriziani Marco:
Di Sora Andrea autorizzato dalla commissione a sostenere il colloquio in data odierna a segulto di
richiesta pervenuta antecedentemente come da verbale n.5 del 13.06.2014.

Risultano assenti ¢ pertanto rinunciatari i seguenti candidati:
Occhipinti Andrea:

Occhipinti Francesco:

Orlando Danilo:

Piavza Lidia:

Piccione Leonarda Patrizia:

Salerno Susanna assente giustificata - sosterra il collogquio il 20.06.2014 giusta autorizzazione della
commissione come da verbale n.5 del 13.06.2014.
Santonocito Giorgio Giulio:

Valerio Nicolo:

Verghetti Caterina.

I candidati vengono invitati ad entrare in aula ed il presidente della Commissione espone ai presenti il
contenuto dei critert adottati.

Viene convocato il primo candidato Pageto Cettina la quale secondo la procedura deseritta nel Verbale
1.5 del 15.06.2014 procede all”estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.

Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

Muacro area Numero estratio

N2 Premessi brevi cenni sui provvedimenti anuministrativi (//
/ grado. il candidato si soffermi sul provvedimento di conv “/f,‘,lf,’,,

N. 3= La funzione ¢ lu dinamica del fondo crediti di dubbia esigibilitc

2 B o (art. 167 del T.UE.L)

N6 Tranare dellu a’/ffe/ enza che esiste fra nodello or <rc/17/::u/1\ 0,
OFEUNIEFARING ¢ COIMPOFIAMERIO organizzativo ¢ considerare, se

existono ¢ sono osservabili attraverso Uanalisi contabile | le relazioni

"

Ira queste categorie concetuali e la dinamica gestionale.

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte,

N

Stoprocede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (Inglesei <
allaccertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all unanimita esprime la seeuente
valutazione:




Viene convocato il candidato Puzzo Giuseppe il quale sccondo la procedura descritta nel Verbale n.5 del
13.06.2014 procede all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

‘ - Macro Area 7 o Numero estratio -
| NI3OL obb/lgu di motivazione del /)1 ovvedimento
s ) i anmministrativo. contenuli ¢ deroghe.
: N1l /)Iff(’l enza tra risultaio d” amminisirazione secondo il
L 77777777 2 ) vecchio ordinamento ¢ risultato nella logicadel D.lgs. 115 2011 |
NAG- Al reporting per il monitoraggio degli equilibri aziendeali
3 ) ) ,, nell “enie locale - 7 J

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

Sioprocede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua stranicra (Inglese) ¢
all’accertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all unanimita csprime la seguente
valutazione:

HUUO (”“*LPPL Voto: 43/60 |

Lingua straniera Prova di informatica
| lgloqgoﬁ S [doneo

Viene convocato il candidato Sammito Angelo il quale secondo la procedura deseritta nel Verbale n.5 del
13.06.2014 procede all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

r
‘ - :ngr() ;11'(’({/ i Numero estratio ) o '
’7 N7 Laresponsabilita amministrativa ¢ la responsabilic
% ] y _contabile: presupposii e differenze o J
: N6 La, gestione degli investimenti, profili o ontabili ¢ i
\ 2 N gestione della liquidita secondo il D] gs. 1IN 201 "
' N7 Trattare dell wilita ¢ dei supporti upeml/u che ‘
| 3 caratierizzano il sistena di reporting.

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

Stoprocede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua stranicra (Ingleser ¢
allaccertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione i seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all unanimita esprime la scouente

valutazione:

| Sammito Angelo J\otu —ﬂ()()\




L Lingua stranicra | Prova di informatica ]
ldoneo Idoneo j

Viene convocato il candidato Shardella Marco il quale secondo la procedura descritia nel Verbale n.5
del 13.06.2014 procede all”estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto Ie domande individuate risultano le seguenti:

Nunmero estratto

! N4 - Al candidati parli dell istituto del project financing.
NS - Struttura e contenuti della relazione revisionale ¢
programmalica e suo superamento attraverso il documento wnico

| 2 di programmuazione. S
NT5 - Modelli organizzativi per intensita gestionale ¢
3 valutazioni contubili

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

Siv procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (I'rancese) o
all"accertamento delle capacita dell”uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all 'unanimita esprime la seguente
valutazione:

Liblrddll Marco }M\/’otqf 43/60

(Lingua straniera Prova di informatica
‘ 1<
Cldonco ldoneo

Viene convocato il candidato Terrisi Paolo il quale secondo la procedura deseritta nel Verbale 1.5 del
13.06.2014 procede all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

il

i

1‘ Macro Area 7 7 » Numero estratio S ‘
P / o N 16 Latutela givrisdizionale tributaria: principi o specificita. |
N. 2 Ledipologie di debiti fuori bilancio secondo {art. 194 del |
i N9 Gliindicatori come strumento di misurazione ¢ Ji contrallo
! 3 o ) Loiferno. i , ‘

i
. . / NN
I candidato risponde alle domande dallo stesso estratie. r\/ M&L
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St procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (Inglese) ¢
all’accertamento delle capacita delluso delle applicazioni informatiche.

[.a commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all’unanimita esprime la seguente
valutazione:

| lmnsl Paoi({ 7J’7\/7’Q1p: ’»8/(&;?

rl mnua sllamcm 7 ﬁ’m\a di 111[01matlu1 t
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i_,l,]",n,u? - Idonco - ) N

Viene convocato il candidato Turriziani Marco il quale secondo la procedura descritta nel Verbale n 3
del 13.06.2014 procede all“estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

Macro Area Nunero estratto

N0 I responsabile del procedimento anministrativo:
/ modalita di individuazione ¢ funzioni.
NG - In relazione agli obiettivi progranmatici del patto di

2 stubilita parlare del calcolo della competenza mista. |
N3 I rnolo manageriale del responsabile economico netlua
| 3 pianificazione strategica.

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

Si procede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua stranicra (I'rancese/Inglese)
¢ all"accertamento delle capacita dell”uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all’ unanimita esprime la seguente
valutazione:

} [Ulll/ldl]l Ndlw T\/olo S8/60 j

rl m«vua \llamua { Prova di in ormatlm j

[ Idonco 7 N ,,,,,,,,Ll,d””“’,

A questo punto la commissione. avendo accolto. come precedentemente detto. la richiesta del candidato
D1 Sora Andrea. 1o convoca per sostenere il colloquio.

II candidato Di Sora Andrea, secondo la procedura descritta nel Verbale n.3 del 13.06.2014. procede
all’estrazione di un numero da ciascuno degli appositi contenitori.
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Pertanto le domande individuate risultano le seguenti:

!
7777777777777 _ Muacro Area Numero estratio - o
NTT I rapporto alle dipendenze delle PPAA alla luce della
o ! 7 piu recente evoluzione normativa e givrisprudenziale.
N3 Articolare sotto il profilo contabile i principi di
o 2 progravunazione con i quali si confronta il hiluncio preventive.
NS La pianificazione sirategica partecipata alla luce dellu
| 3 PG,

Il candidato risponde alle domande dallo stesso estratte.

Siprocede quindi alla prova di idoneita relativa alla conoscenza della lingua straniera (/Inglesey o
all”accertamento delle capacita dell uso delle applicazioni informatiche.

La commissione in seduta riservata con riferimento ai criteri adottati all’unanimita esprime la scguente
valutazione:

u)iﬁr(r)ﬁra Andrea | Voto: 42/60 J

{ Lingua straniera Prova di informatica

_}
Idoneo J

| Idonco

Ultimato I'esame dei candidati, la commissione procede alla stesura del seguente elenco con la
valutazione det colloqui svolti in data odierna:

i PALUTAZIONE . . PROI DY ;
77(77,»1;\'1,)/[);1 10 | COLLOOUIO PROVA DI L[N(J["ix{ /\/f)}”!f”( Y |
Pagoto Cettina 43/60 IDONEO ~ IDONEO
Puzzo Giuseppe | 45/60 IDONEO . IDONEO
‘Sammito Angelo 43/60 IDONEO ‘ IDONEO
Sbardella Marco ~43/60 IDONEO | IDONEO
' Torrisi Paolo | 38/60 ~ IDONEO ~ IDONEO |
“Turriziani Marco - 58/60 ,, 7 IDONEO I IDONEO
' Di Sora Andrea 42/60 ~ IDONEO ~ IDONEO

Tutte le superiori determinazioni sono state assunte dalla Commissione all unanimita.

[ Presidente. di concerto con gli altri componenti. nel ritenere esaurite le operazioni della seduta odiern.
riconvoca la Commissione per il giorno 20 giugno 2014 alle ore 9.00.

I.a seduta ¢ serolta alle ore 14.30. ‘q(

Del che viene redatto il presente verbale che in originale viene sottoscritto da witti i componenti ¢ dal {\v

s

seuretaro.
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St precisa che tutto il materiale attinente alla presente procedura viene debitamente sigillato ¢ firmato d
tutti 1 componenti della Commissione. compreso il Segretario della stessa. ¢ viene consegnato al
Segretario stesso aftinche venga custodito in apposito cassetto chiuso a chiave del suo ufticio

Allegati:

|

Fllenchi domande per macro-aree
Flenco accertamento identita candidati
- Tabella voti collogui

I componenti

Il Segretario

/& - JX /\ :iz\\ Jeu JZ A



SELEZIONE PUBBLICA PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE ECONOMISTA
+ COLLOQUI DEL 17.06.2014

Area Giuridico - Amministrativa

1) Premessi brevi cenni sulla riforma del Titolo V della p.II della Costituzione, il
candidato si soffermi sul principio di sussidiarieta coniugandolo con quelli di
differenziazione ed adeguatezza.

2) Il candidato analizzi il principio costituzionale di buon andamento alla luce dei
criteri di economicita, efficacia ed efficienza contenuti nella legge 241/90 e
ss.mm.ii.

3) Il candidato esamini I vizi di legittimita che possono inficiare il provvedimento
amministrativo.

4) 1l Candidato partendo dalla nozione di invalidita, esamini le ipotesi di nullita
del provvedimento amministrativo.

5) I Candidato analizzi l'istituto della partecipazione al procedimento
amministrativo individuandone le forme e gli eventuali limiti, secondo quanto
previsto dalla legge 241/90.

6) 1l candidato, prendendo le mosse dall'art.2 della L. 241/90 che sancisce il
dovere delle PP.AA: di concludere il procedimento amministrativo indichi in
che cosa si sostanzia il “danno da ritardo”.

7) La Responsabilita amministrativa e la responsabilita contabile: presupposti e
differenze.

8) Il candidato delinei le fasi della procedura ad evidenza pubblica descrivendone
le specificita.

9) Il Candidato, partendo dal concetto di procedimento ampliativo della sfera
giuridica del destinatario, si soffermi sull'autorizzazione.

10)I1 responsabile del procedimento amministrativo: modalita di individuazione e
funzioni.

I DIl rapporto alle dipendenze delle PP.AA. alla luce della pit recente evoluzione
normativa e giurisprudenziale.

12)Premessi brevi cenni sui provvedimenti amministrativi di 2° grado, il
candidato si soffermi sul provvedimento di convalida.

€




13)L'obbligo di motivazione del provvedimento amministrativo: contenuti e
deroghe

1411 candidato parli dell'istituo del project financing
15)I1 candidato parli dei principi costituzionali fondamentali in materia tributaria.

16)La tutela giurisdizionale tributaria: principi e specificita.



SELEZIONE PUBBLICA PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE ECONOMISTA
COLLOQUI DEL 17.06.2014

Area Contabile.

1. Il principio di competenza finanziaria potenziata secondo il DLGS 118/2011

implicazioni in termini di impegni (Art 183) e accertamenti (art 179);
2. Le tipologie di debiti fuori bilancio secondo I’art 194 del TUEL:

3. La funzione e la dinamica del fondo crediti di dubbia esigibilita (art 167
TUEL);

4. 11 principio del true and fair view all'interno dei principi /postulati previsti

dall'allegato 1 al Dlgs 118/2011

5. Articolare sotto il profilo contabile i Principi di programmazione con i quali

si confronta il bilancio preventivo.

6. La gestione degli investimenti profili contabili ¢ di gestione della liquidita

secondo Dlgs 118/2011.

7. 1I riaccertamento ordinario e straordinario dei residui nella prospettiva del

Dlgs 118/2011;
8. Art 165 struttura di bilancio e nuove politiche di gestione finanziaria

9. Art 188 del TUEL il piano di rientro dal disavanzo

10.Gli equilibri generali di bilancio secondo quanto previsto dall'allegato 1

punto 15 del Dlgs 118/2011.



11. Differenza tra risultato d’amministrazione secondo il vecchio ordinamento e

risultato nella logica del Dlgs 118/2011.

12. Parlare del Fondo Pluriennale vincolato nel quadro della nuova dinamica di

gestione finanziario-contabile.

13.Relazione illustrativa al rendiconto: descriverne i contenuti e le finalita.

14.Esporre le principali problematiche operative connesse con lo spostamento

della competenza temporale del bilancio di previsone da annuale a triennale

15. Struttura ¢ contenuti della relazione previsionale e programmatica e suo

superamento attraverso il documento unico di programmazione.

16. In relazione agli obiettivi programmatici del Patto di Stabilita parlare del

calcolo della competenza mista.




SELEZIONE PUBBLICA PER N.1 POSTO DI DIRIGENTE ECONOMISTA
'COLLOQUI DEL 17.06.2014

Area Strategico-Manageriale

l. Trattare delle peculiarita e delle relazioni tra performance

organizzativa e performance individuale.

2. Nel quadro delle logiche del NPM e della PG trattare dei diversi

Approcci e delle metodologie per pianificazione strategica.

3. Esporre, sotto il profilo delle utilita per destinatari, le tipicita delle
risultanze della contabilita analitica riferite ai vari centri di costo ¢ le

possibili elaborazioni secondo il full costing ¢ il direct costing.

4. Illustrare le peculiarita contabili dell'innovazione metodologica
prevista dalla recente normativa sull’armonizzazione contabile per la

redazione del PEG.

5. Parlare del fabbisogno informativo, dei supporti informativi necessari

e delle fasi perla redazione del piano strategico.

6. Trattare della differenza che esite tra modello organizzativo,
organigramma e comportamento organizzativo e considerare, se
esistono e sono osservabili attaverso 'analisi contabile, le relazioni tra

queste categorie concettuali ¢ la dinamica gestionale.

7. Trattare dell'utilita e dei supporti operativi che caratterizzano il v

sistema di reporting.




8. la pianificazione strategica partecipata nella logica della PG.

9. Gli indicatori come strumento di misurazione e di controllo interno.

10. Cooperazione e coordinamento nella gestione del sistema informativo

contabile dell’ente: ruoli, competenze e strumenti.

11. Gli stumenti di accountability per I'Ente locale.

12. Parlare del documento sul Sistema di misurazione e valutazione della

performace.

13.11 ruolo manageriale del responsabile economico nella pianificazione

strategica.

14. Gestione per processi e modelli di managerial accounting.

15. Modelli organizzativi per inteSita gestionale e valutazioni contabili

16.11 reporting per il monitoraggio degli equilibri aziendali nell'ente

locale.
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COMUNE D! RAGUSA
SETTORE GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

SELEZIONE PER TITOL!I E COLLOQUIO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 1 DIRIGENTE ECONOMISTA

Tabella riepilogativa dei voti attribuiti dalla Commissione esaminatrice ai colloqui di
giorno 17 giugno

COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA Voto Colloquio
Palermo
Pagoto Cettina 19/03/1971 43/60
Siracusa
Puzzo Giuseppe 10/10/1972 45/60
Modica (RG)
Sammito |Angelo 15/04/1960 43/60
Valmontone (RM)
Sbardella [|Marco 13/01/1969 43/60
Catania
Torrisi Paolo 01/08/1964 38/60
Frosinone
Turriziani |Marco 19/09/1967 58/60
Frosinone
Di Sora Andrea 14/08/1969 42/60




